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Definitionen

Als Contract Cheating bezeichnet man die Praxis, den eigenen Arbeitsauftrag, oder Teile davon, 

an einen oder mehrere Dritte weiterzugeben, ohne dass deren Beitrag benannt wird. Dies kann 

mit  oder  ohne Bezahlung erfolgen.  Es kann bei  Hausarbeiten,  Online-Prüfungen oder  Tests 

vorkommen.

Als  ‚Hausarbeitsbörse‘  (essay  mill)  bezeichnet  man  Unternehmen,  die  (in  der  Regel  gegen 

Bezahlung) im Auftrag von Studierenden bei akademischen Prüfungen mitarbeiten. Manchmal 

geben sich diese Unternehmen als ‚Nachhilfe-‚ oder ‚Unterstützungsdienste‘ aus. ‚Essay-Mühlen‘ 

werben oft auf  den Plattformen sozialer Medien und kontaktieren zudem Studierende direkt über 

studentische E-Mail Adressen.

Prävention

a. Regelmäßige Kommunikation

Zu Beginn des Semesters; durch Studienberatung; zu Beginn der Prüfungszeit; Einbinden von 

Studierenden (Tutor:innen, Hilfskräfte)

b. Lehre und Lernen

Seien Sie ansprechbar; Schaffen Sie ein personalisiertes Umfeld; Stoßen Sie Diskussionen über 

ethische Fragen in der Lehre an (bspw. Gruppenarbeit, Abschlussarbeiten, Projektarbeit); Geben 

Sie klares Feedback

c. Bewertungen

• Vertretbares Arbeitspensum für Studierende

• Stimmen Sie Prüfungen auf  die geplanten Lernziele ab

• Betreiben  Sie  Risikomanagement  durch  Prüfungsdesign  und  nutzen  Sie  manche 

Prüfungsformen nur mit Vorsicht

• Teilen Sie vorab klare Bewertungskriterien mit



Detektion

Um Contract  Cheating zu erkennen,  sollten Sie auf  verschiedene Hinweise achten und diese 

miteinander verknüpfen. Diese Dokumente werden Sie durch den Prozess führen:

 Detecting Contract Cheating: Tips for Markers  

 Substantiating contract cheating  

Reaktion

Wenn Sie diesem Leitfaden folgen und zu dem Schluss kommen, dass Sie einen Fall von Contract  

Cheating vorliegen haben:

Wenden Sie sich an den zuständigen Ausschuss an Ihrer Universität / Fakultät

Die Bekämpfung von Fehlverhalten ist ein zentraler Schritt, um akademische Integrität und die 

Standards unserer Abschlüsse zu gewährleisten. Gleichzeitig spielt sie bei der Abschreckung eine 

wichtige Rolle.
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