WIKI 1

intihal (TDK: asirma), bir yazarin ¢alismasinda bagska insanlarin ifade, bulus ve fikirlerini kaynak
gdstermeden kendine aitmis gibi almasidir. intihal, sahtekarlik ve hirsizlik kapsaminda degerlendirilir.

Baslica tirleri:

Kaynak gostermeden yapilan alinti ve ifadeler

ifadeleri kaynak géstermeden ya da tirnak icinde yazmadan almak
intihal farkinda olmadan ya da kasith olarak yapilabilir.

Bazi ciimlelerde kaynak gosterilmeyebilir. Ornegin: "Birakilan cisimler yere diiser." veya "Il. Diinya
Savasi 1945'te sona erdi." Clinki bunlar gibi ¢cok bilinen bilgileri iceren ciimleleri yazan kisi bu
ciimleleri ilk bulan, ilk ortaya atan ya da ilk duslinen kisi degildir. Bunun gibi yaygin olarak bilinen ve
gercek olarak kabul edilen ciimlelerde kaynak gdstermemek intihal sinifina girmez.

EKU 1

Son zamanlarda bilinmektedir ki egitim fakilteleri basta olmak lizere ylksekdgretim kurumlarinin
performanslarinin arttiriimasi konusunda yogun bir ¢caba vardir. Ogretim elemanlari, egitim
fakiltelerinin performanslarinin arttirilmasinda ve nitelikli ¢ciktilar elde edilmesinde en biyilk paya
sahiptir. Bu dogrultuda, bir 6rgilitiin performansinin ve Uretkenliginin arttiriilmasinda ¢alisanlarin yeri
dnemlidir. Orgiitteki performans artisinin en dnemli érgiitsel davranis boyutlarindan ikisi psikolojik
glclendirme ve sessizliktir. Psikolojik gliclendirme ile ¢alisanlar pozitif 6rglitsel ve yonetsel ciktilar
elde etmek igin kisisel kontrol algisini ve motivasyonunu ylkseltmelidirler. Bununla beraber 6rgiitsel
sessizlik ise orgitin performansini daha kotiye gotirecek veya yikseltebilecek bir davranistir. Yani
her iki kavram da 6rgitsel davranis boyutlarina ait kavramlardir.

AEAD 1

Son yillarda Gzerinde durulan 6nemli konulardan birisi de is yasaminin ve orgitlerde etkinligin ve
niteligin arttirilmasidir. Orgiitlerin 6zgiin deger kaynagi olan insan, bu dogrultuda yapilan ¢alismalarin
odak noktasi olmustur. insan, bir sosyal varlik olarak, diger insanlarla saglikli, anlamli ve doyurucu
iliskiler kurma ihtiyaci hisseder. insanin o kadar giiclii bir sosyallesme ve iletisime ihtiyaci vardir ki
eger bu bahsedilen ihtiyaclar karsilanmazsa yalnizlik ve duygusal stres, ve hatta ileri diizey depresyon
ve kaygi yasayabilir. Uzun yillar Gzerine farkli disiplinlerde arastirma yapilmis olsa da yalnizlik
kavraminin heniz izerinde anlasiimis, acik ve sinirlari belirli bir tanimi yapilamamistir. Bu kavramin
anlasilmasi ve tiim tanimlari icerecek sekilde bir cercevenin cizilmesi icin 1950’'lerden bugtine
yalnizlikla ilgili yapilmis calismalar incelenebilir.

BAUN 1

Turk dinyasi basta olmak lizere, Ortadogu, Asya ve Avrupa bdlgeleri ile ilgili arastirmalar yapmak;
konferanslar ve seminerler vermek, Balikesir Universitesi dgrencilerine derslerin disinda sosyal ve
kiltirel faaliyet firsati sunmak, 6grenciler arasinda birlik ruhunu ve ekip calismasina katki saglamak
ve 6grencilerin kendilerini gelistirmesine yardimci olmak. Avrasya Glkelerinin farkliliklari disinda, bu
bu cografyaya ait ortak kiltlrel mirasi vurgulayarak ve bu miras ile bu topraklar Gzerindeki toplumlari



daha ileri seviyelere tasiyacak fikirler Giretmek. Topluluk etkinlikleri diizenleyerek farkl
Universitelerden 6grenci topluluklariyla yardimlasmak ve en st diizeyde ortak ¢alismalar yapmak.
Avrasya cografyasinin bir mensubu olan ama Universitemizin 6grencisi olmayan kisilere etkinliklerde
yer vermek, ve onlarla fikir alis verisinde bulunmak.

YOK 1

Yeni YOK olarak verilerimizi tam bir seffaflikla paylasirken bircok iyilestirmeler de yapiyoruz. Son bes
yilda bu yaptigimiz calismalara bazi érnekler verebiliriz. “YOK Akademi” akademisyenlerimizi ve
¢alisma alanlarini internet ortaminda paylastik. Bu sayede ¢esitli konulardaki kitap, makale, bildiri gibi
bilimsel yayinlarin yani sira yine ayni konularda proje ve sergi gibi faaliyetlere ve akademisyenlere
herkes ulasabildi. Bunu yaparak tlkemizin akademik hayattaki potansiyelini sadece bu galismalari
yapan akademisyenlere degil biitiin kurum ve kuruluslarimiza ve 6zel sektdre agmis olduk. Yeni YOK
olarak Tiirk yiiksekdgretimine cesitlilik getirdik, Universite-Sanayi isbirligine yénelik diizenlemelerle
farkhlasma ve ihtisaslasma siireglerini yonettik, kontenjan planlamasindan yeni olusturulan danisma
kurullarina kadar tiim paydaslarin gorislerinin alindimi yeni bir siireg baslattik.

WIKI 2

Diger kisilerin yazdiklarindan alinti yaparken, ciimleleri yeniden ifade etseniz bile kaynak gdstermeniz
gerekir.

intihal ciddi akademik su¢ kapsamina girer. Uygulanacak yaptirimlar 6grencinin notunun
disiridlmesinden akademik kariyerin silinmesine kadar gidebilir.

Doktora tezinde intihal yaptigi tespit edilen Federal Almanya Savunma Bakani Karl-Theodor zu
Guttenberg agir elestirilere maruz kaldiktan sonra istifa etmistir.

Yasi genc olan, politikadaki hizli ilerleyisi ve halk nezdinde sevilen bir kisi olan Karl-Theodor zu
Guttenberg'in paklak bir siyasi kariyere sahipken istifasi ile Almanya'yi soke etmistir.

Bir intihal olayi da Tiirkiye’de meydana gelmistir ve istanbul Universitesi Rektorii olan Kemal
Alemdaroglu, bir kitabinda intihal yaptig1 gerekcesi ile 2003 yilinda iki ay meslekten uzaklastirma
cezas! almisti. Bunun Gzerine 2004 yilinda ise rektorliikten alinmisti.

EKU 2

Psikolojik gliclendirme ilk olarak Conger ve Kanungo tarafindan ortaya atilmistir, Bandura'nin
Ozyeterlik calismalariyla 6zdeslestirilen bir kavramdir. Bu kavrama gore psikolojik gliclendirme
kisilerin gliclendirme ile ilgili algilari ve bilissel seviyeleri Gzerinde durmalaridir. Spreitzer, Conger ve
Kanungo ve Thomas ve Velthouse’un calismalarindan yola ¢ikarak anlamhlik, yeterlilik, 6zerklik ve etki
boyutlarindan olusan bir 6lgme araci gelistirmistir. Calisanlarin is yerindeki rollerinde bu doért boyutun
etkisi oldugu sdylenebilir. Orgiitte bir isin yapilis amacinin bireyler icin tasidigi deger ve 6nem
anlamlilik olarak tanimlanabilir. Yeterlilik ise kisinin bir isi yaparken kendisine ve yeteneklerine
glivenmesidir. Kisinin bir isi yaparken karar verme 6zgurlGgi 6zerklik olarak tanimlanirken isi
konusunda inisiyatif alabilmesi ise karar verme 6zglrligi olarak tanimlanmaktadir.



AEAD 2

Diger psikoloji calismalarina gore yalnizlik kavrami ile ilgili galismalarin az olmasinin sebepleri, kisiler
yalniz olduklarini ifade etmekten kagindiklari igin glivenilir bilgi elde etmede yasanan zorluklar, etik
nedenlere dayali olarak yalnizli§in manipile edilmesinin zor olmasi ve yalnizligin bir ¢ok disiplinin ilgi
alaninda olmasi olarak siralanabilir. Fromn-Reichman tarafindan kaleme alinan klasik olmus, psiko-
analitik calismalardan biri olarak kabul edilen “Lonileness” adli galisma yalnizlikla ilgili ilk calisma
olarak kabul edilir. Yalnizlik, fenomenolojik ve varolusgu bir bakis agisi ile Moustakas’in “Lonileness”
ve Rogers’in “On Encounter Groups” adli galismalarinda kisinin kendi diinyasindan anlamlandirdigi
imgelemler olarak ortaya koymustur. Literatlriin en genis ve kapsamli ¢alismalarindan biri olan
“Attechment and Loss” isimli galismasinda Bowlby yalnizlik kavraminin sinirlarini gizmeye galismistir.

BAUN 2

Balikesirail Toplulugu ismini interrail’ den alir. interrail ise tek bir biletle cok uygun fiyata Avrupa
Ulkelerini dolasmaktir, Interrail Pass denilen sey kisaca gezginler icin 6zel ¢ikarilmis bir tren biletidir.
Interrail sadece bilet ile sinirli kalan bir kavram degildir, bunun yaninda gezi ruhunu, Sirt cantali
(backpacker) olarak adlandirilan yolda olma ruhunu, yollarin insana bir seyler katabilecegi 6gretisini
ve 6grencilerin hep ¢ok zor olarak diisiindigi ve hayallerin kurdugu yerlere ulasmanin aslinda ¢ok
kolay oldugunu insanlara anlatan bir kavramdir. Balikesirail toplulugunun amaglari, 6grencileri yeni
cografyalarla tanistirmak, gezi ruhunu felsefik olarak yasatmak ve ayni zamanda kamp bulusmalari,
yardim bulusmalari, oyun bulusmalari ve yemek bulusmalari diizenleyerek 6grencilere bir topluluk
olmaktan 6te Universite hayatinda bir aile olmayi saglamaktir.

YOK 2

Seffaflik bu siiregte bizim icin azami derecede dénemli. lyilestirme ve gelistirme faaliyetlerine 11k
tutmak icin elimizdeki verileri paylasmamiz gerektigine inaniyoruz. 2018 yilinda vakif yiksekogretim
kurumlari kitabinin ilkini yayinlamistik. Onceki raporumuzda da belirttigimiz gibi: “Ulkemizin yiikselen
degeri olan ve ylksekogretim sistemimizde 6nemli bir yer tutan kurumlardir vakif yiksekoégretim
kurumlari”. Anayasamiza aykiri sekilde zaman icinde “6zel iniversite” kavramina benzeyecek sekilde
bazi uygulamalar yapilmis olsa da sunu inkar edemeyiz ki vakif yiksekogretim kurumlari
ylksekogretim sistemine olumlu katkilar yapmistir ve cok 6nemlidir. Vakif tniversitelerimiz yalnizca
akademik hayatimiza ve yiksekogretime erisime katki saglamakla kalmiyor artik uluslararasi
mecralarda da basarilar getiriyor ve Glkemizi temsil ediyor. Bu yil ikincisi yayinlanan vakif
ylksekogretim kurumlarimiz kitabinda idari, ekonomik ve akademik degerlendirmeler yer almaktadir.

WIKI 3

Bir intihal olayl Ugur Mumcu tarafindan giindeme getirilmistir ve Amerikali bilim adami tip doktoru
Benjamin Spock’un "Baby and Child Care" adli eserini terciime ederek “Annenin El Kitab1” adi ile
kendi eseri gibi yayinlayan ihsan Dogramaci intihal yapmakla suglanmistir. Nobel Edebiyat 6dili
sahibi Orhan Pamuk’un Hariciyeci bir yazar olan Mehmet Fuat Carim tarafindan yazilan “Kanuni



|”

Devrinde istanbul” kitabindan intihal yaparak Beyaz Kale kitabini yazdigi iddiasi Murat Bardakgi
tarafindan ortaya atildi. Konu ile ilgili olarak Orhan Pamuk agiklama yapmaktan kagindi. COMU,
ODTU, Mersin Universitesi, Dicle Universitesinden 14 arastirmaci 2007 yilinda uluslararasi mecrada
yayimlanan 65 makalede intihal yaptigi iddia edildi. 'arXiv' (arXiv.org) sitesi 14 fizikginin bilimsel
yazilarini sitesinden ¢ikardi. Olayin Yunanistan, Romanya, Hindistan, Pakistan gibi uluslararasi
baglantilari oldugu Dog. Sarioglu tarafindan ortaya atildi. intihal yapmanin ekonomik kazang
olduguna dikkat ¢eken Karasu bunun hortumculuk ve hirsizlik oldugunu séyledi.

EKU 3

Kisilerin orgitsel sonuglar lizerinde etkilerinin olup olmadigini hissetmeleri olayina ise etki denir.
Tirkiye’de egitim alaninda psikolojik gligclendirme konusunda yapilan ¢alismalar sinirlidir. Ayni sekilde
akademisyenlere yonelik yapilan psikolojik gliglendirme galismalari da sinirli sayida oldugu
bilinmektedir. 25 fakilltede gorev yapan 243 arastirma goérevlisinden topladiklari verilere gore Tolay,
Surrgevil ve Topoyan psikolojik gliclendirme boyutlarindan yeterlilik en yliksek ortalama puana ait
boyut oldugunu en diislik ortalamaya puan ise etki alt boyutundan oldugu ortaya atmislardir. Bu
sonuca gore arastirma gorevlileri aslinda islerini yapabilmeleri icin gereken gilivene sahiptirler ancak
calistiklari boéltiimlerdeki alinan kararlarda etkilerinin diisiik oldugunu hissetmektedirler.
Akademisyenlerin psikolojik gliclendirilme diizeyi Eydogmus, Ergeneli ve Kayha & Cicek-Saglam
Camgoz'lin yaptigi calismada yiksek bulunmustur.

AEAD 3

Yalnizlik kavrami ile ilgili yazilan ilk kitap olarak 1973 yilinda yazilan Robert Weiss’in “Lonileness: The
Experince of Emotional and Social Isolation” kitabi kabul edilmektedir. 1970 6ncesinde yalnizlikla ilgili
yapilan bilimsel ¢calismalar genellikle yalnizlik ve anormal bilissel sliregler ve narsizm, psikopatoloji ve
alkolizmle arasindaki baglantiyi incelemistir. Bu galismalar genellikle yalnizhigin 6l¢iimesi ve yalnizlik
ile kisilik 6zellikleri arasindaki iliskiye odaklanirken, UCLA ve Anne Paul Yalnizlik Programi mensuplari
tarafindan gerceklestirilmistir. Bati diinyasinda o dénemde sikg¢a goriilmeye baslanan sosyal
izolasyon, yalniz yasamayi tercih eden insanlar, ekonomik krizler, kéti saghk kosullari ve bosanma
oranlardaki artis yalnizlik calismalarinin neden batida yikseldigini aciklamaktadir.

BAUN 3

Toplulugun amaclari arasinda 6grencilerinin ruh ve beden sagliklarini korumak, gelismelerine katki
saglamak, etkinlikler diizenleyerek bisiklet sporu hakkinda bilgilendirme yapmak, bisiklet kullanmanin
ehemmiyetini katilimcilara anlatmak, bisiklet sporunun teknik detaylarini 6grenmek, etkinlikler ve
topu turlar diizenlemek ve yurt ici ve yurtdisi olmak Gzere Gniversitemizi temsil etmek yer almaktadir.
Bisiklete goniil vermis dgrenciler 2009 yilinda Balikesir Universitesi Bisiklet Toplulugu (BAUBIS)’i
kurmuslardir. Basta Balikesir Universitesi 6grencileri olmak tizere gittigi her yolda bisiklet kullanimini
yayginlastirmak ve sevdirmek BAUBIS’in temel amacidir. Temel amacg, liyelerini trafikte bisiklet ve
kask kullanimi, bisiklet parcalari, ilk yardim gibi konularda belirli bir seviyeye tasimaktir. Herkesin
sevdigi bir spor olan bisikleti, BAUBIS sayesinde edineceginiz arkadaslarla beraber hep beraber toplu
bisiklet stirmenin keyfine varacaksiniz. Dogaya zarar vermeyen bisiklet bircok tasittan daha glvenlidir
ve ¢evreye duyarhdir.



YOK 3

Sistemin giiclii ve zayif yonleri ortaya konularak kitaptaki bilgiler giincellendi ve yenilendi. inaniyoruz
ki sistemin degerlendirmesi ve iyilesmesi konusunda YOK denetimlerinden daha fazla olumlu sonuclar
Uretecek olan sey seffaflik ve veri paylasimidir. Buna bagl olarak yapilan mevzuat degisiklikleri ve
denetim siireglerinin iyilestirilmesi son yillarda olumsu sonuglar ortaya gikarmistir. Bu yiizden bazi
yeni akademik ve ekonomik verileri bu yil ilk kez raporumuzda paylastik. Her ne kadar olumsuzluklar
tespit edilse de reklam yerine kalitesi ile markalasmaya galisan, kitliphanesini siirekli zengin tutan,
Ar-Ge bitgeleri igin 6grenci gelirlerinden baska fon bulan, Ar-Ge ye 6nem veren Universitelerin
¢ogalmasi da sistemin gelistigini gdstermektedir.

WIKI 4

Sonraki slireglerde agilan davalarin savunmalarinda aslinda intihal vakalarinin bir iftira oldugu, hig
gerceklesmedigi, hatta intihal yapildigi iddia edilen ¢alismalarin yazim tarihinden sonraki
makalelerden ya da yazarin kendi yazilarindan alindigi gibi komik durumlar ortaya ¢ikmistir. Bunun
yaninda intihal su¢glamasinda bulunan iddia makami daha sonra geri ¢ekilmis ve agilan davalar ile
birlikte iddialarin yayinlandigi blog siteleri de kapatilmistir. Diger bir iddiaya gére Marmara
Universitesi ilahiyat Fakiiltesinde Ogretim Uyesi olarak gérev yapan Prof. Dr. Mazlum Uyar, George
Washington Universitesinde islam Hukuku Profesérii Ahmad Kazemi Moussavi'nin “Religious
Authority in Shi'ite Islam” adli eserinden yaklasik yiiz sayfayi ve (g yiz elli tane agiklamali dipnotu
dogrudan intihal yaparak “Sii Ulemanin Otoritesinin Temelleri” isimli dogentlik calismasina aldig ve
Yiiksek Ogretim Kurumuna sundugu belirtildi.

EKU 4

409 6gretim elemani Gzerinde Hirvatistan, Cekya, Almanya, Avusturya, Slovenya’daki iniversitelerde
yapilan bir calismaya gore, bu sayilan tlkedeki tiim akademisyenler yiiksek psikolojik gliclendirmeye
aittir. Bunun yaninda, farkh érgitsel davranislar ve psikolojik gliclendirme arasindaki iliskiyi ele alan
calismalar da yapilmistir. Son yillarda yapilan bazi 6rglitsel davranis ve psikolojik gliclendirme
kavramlarinin oldugu ¢alismalar Tablo 1’de gosterilmistir. Psikolojik gliclendirmenin ¢alisma
ortaminda hem bireysel hem 6rgltsel motivasyon icin 6nemli oldugu Seibert, Wang ve Courtright
tarafindan yapilan meta-analizde gosterilmistir. Bu ¢calisma ayrica 6rglitsel adanmislik, psikolojik
glclendirme ve is tatmini gibi 6rgtitsel davranis kavramlari arasinda giiclu bir iliski bulmustur. Buna
bagli olarak personelin psikolojik yonden gliclendirilmesi bir 6rgiitiin yliksek performans géstermesi
ve devamhligi icin 6nemlidir.

AEAD 4

Yalnizlik, Peplau ve Perlman tarafindan kisinin istedigi iliski durumu ve gercekte var olan iliski diizeyi
arasindaki farktan ortaya ciktigi ortaya atilmistir. Yalnizhigin, bebeklik doneminde tatmin edilmemis
yakinhk ihtiyaci, cocukluk déneminde saldirganlik ve narsizm, erken yasta baglanma modeli eksikligi,
glivenli olarak algilanan anne karnindan c¢ikildigi anda biling altina yerlesen ve hep orada kalan bir



korku oldugu gibi varsayimlar Psiko-analitik ve Post-Freudin donemindeki arastirmacilar tarafindan
ortaya atilmistir. insancil ve varoluscu arastirmacilara gore ise yalnizlik kisinin kendini
kabullenmemesine sebebiyet veren kaygi durumu olarak tanimlamiglardir. Genel agidan bakildiginda
yalnizlik kisiler arasi iliskilerin ve toplumsal etkilesim becerisinin zayif olmasinin yarattigi ruh hali
olarak ortaya ¢ikar. Yalnizlik genelde kisiler arasi iliskilerde yetersizlik ve toplumsal iliskiler kuramama
gibi sebeplerle ortaya cikar.

BAUN 4

Ogrencilerinin ruh ve beden sagliklarini korumak, etkinlikler yoluyla dagcilik sporu hakkinda
bilgilendirme yapmak, yapilan faaliyetler ile dagcilik ve kis sporlarina karsi ilgi olusturmak, bos
zamanlari igin faydal aliskanhklar edinmelerini saglamak, glinliik zirve yuriyusleri yapmak, kampli
zirve yuruyusleri yapmak (trekking), kaya tirmanisi faaliyetleri yapmak, olta balik¢iligl, doga
yurtyusleri, doga kesfi ve mintika temizligi faaliyetlerinin yani sira toplulugun amaglari ilk yardim
malzemeleri ve kampgilik, kamp kurma ve yirlyus dizeni, bitki 6rtlistind taniyarak onlardan
yararlanma, dogal teknikler kullanarak ates yakma ve temiz su bulma, malzeme se¢gme, erzak
kullanma, ilk yardim egitimi alma ve yon bulma, dogadaki potansiyel sorunlara karsi ¢éziim bulma,
arastirmaci ve yaratici beceriler gelistirme, yasadigi ¢cevreyi tanima, ¢evresini koruma, saglikli kisiler
yetistirmeye destek saglama, toplumsal ihtiyaglarini karsilayabilme, konferans, seminer toplanti
diizenleme, diger Universitelerin diizenledikleri etkinliklere ve toplantilara katilarak arkadas edinmeyi
kapsar.

YOK 4

Yiksekodgretim kurumlarimizda arastirma gelistirme etkinliklerinin artmasini, program kazanimlarinin
gerceklestirilebilmesi icin gereken alt yapi ve laboratuvar ihtiyaglarinin giderilmesini, kiitiiphane
olanaklarinin gelistirilmesini, gerek 6gretim elemanlarinin gerek 6grencilerin sosyo-kiltirel
etkinliklere yénelik ihtiyaclarinin karsilanabilmesini YOK olarak istiyoruz. Gerek vakif gerek devlet
Universitelerimizi tilke kalkinmamizda muharrik gii¢ olarak gériiyoruz. inaniyoruz ki durmadan
gelisme esasi lizerine kurulmus etkinliklerle son varis noktasi olmayan kalite yolculugumuzda tim
kurumlarimiz Gizerlerine diseni yapacaklardir. Prof. Dr. Zeliha Kogak Tufan ve Prof. Dr. M. Cahit Gliran
basta olmak (izere raporun hazirlanmasinda emegi gecen Vakif Yiiksekogretim Kurumlari Daire
Baskanlig, Yiiksekoégretim Denetleme Kurulu Uyeleri ve Vakif Yiiksekégretim Kurumlar Koordinasyon
Komisyonu Uyeleri ve tiim arkadaslara tesekkiir ediyorum.



